PRIENU RAJONO JIEZNO PARAMOS SEIMAI CENTRUI
REIKALINGAS UZIMTUMO SPECIALISTAS (-E)
(darbui Senjory centre)

Prieny rajono Jiezno paramos Seimai centras savivaldybés biudzetiné jstaiga,
Sodo g. 13, LT-59424, Jieznas, Prienyr. sav., kodas — 190201025, tel. 8-672-78608,
skelbia atrankg uzimtumo specialisto (-és) pareigoms (darbui Senjory centre).

Pareigybés lygis — A2.

Pareigybés etaty skaicius - 0,5 etato.

Pastovios dalies koeficiento ribos — 0,9 - 0,95

Darbo sutarties rasis — terminuota (taikomas bandomasis laikotarpis).

Specialieji reikalavimai: asmuo, pretenduojantis eiti Sias pareigas, turi atitikti
Siuos reikalavimus:

e turéti aukstojo mokslo kvalifikacija, jgyta baigus socialinio darbo
studijy krypties studijas, ir socialiniy moksly kvalifikacin] (profesinio bakalauro,
bakalauro, magistro) laipsnj (arba jai lygiavertg auksStojo mokslo kvalifikacijg), arba

e turéti aukSto mokslo iSsilavinimg ir socialinés apsaugos ir darbo
ministro nustatyta tvarka isklausgs 40 akademiniy valandy jZanginius mokymus;

e turéti zinias ir gebéjimus, pakankamus darbui kompiuteriu profesinéje
veikloje (gebéti naudotis kompiuterine jranga, dirbti MS Word, MS Excel, Internet
Explorer narsykle);

e gebéti planuoti savo veikla, numatyti veiklos tikslus, j3 vertinti ir
koreguoti;

e Dbiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Socialiniy paslaugy jstatymu, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos bei Prieny rajono savivaldybés tarybos priimtais teisés aktais,
reglamentuojanciais socialiniy paslaugy teikimg ir kt.;

e zinoti socialinio darbo etikos normas ir principus, zmogaus teises,
psichologijos pagrindus, pozityvaus bendravimo ypatumus, dokumenty tvarkymo ir
duomeny rinkimo pagrindus;

e gebéti dirbti komandoje, rengti ir jgyvendinti uzimtumo projektus,
programas, jvertinti SeNyvO amziaus ir suaugusio su negalia asmens poreikius,
gebéjimus, galimybes, atsizvelgiant | jo individualumg ir vadovaujantis jo poreikiais
parinkti uzimtumo veiklas;

e turéti B kategorijos vairuotojo pazyméjima, esant poreikiui vairuoti
tarnybin] transporta.

Darbo funkcijos: organizuoja uzimtumo, meninés saviraiskos bei kitas veiklas,
susijusias su asmens jgalinimu (pvz.: prarasty gebé&jimy atkirimo, turimy gebéjimy



palaikymo, naujy geb¢jimy ugdymo, atminties lavinimo, fizinés sveikatos palaikymo),
Senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia; stiprina ry§j tarp
paslaugy gavéjy grupiy ir vietos bendruomenés, telkia Sias grupes bendroms veikloms;
stiprina socialiniy paslaugy gavéjy savarankiSkumg ir iniciatyvuma; visuomenei pristato
sukurty veikly rezultatus.

Pretendentai atrankai pateikia Siuos dokumentus:
e laisvos formos prasymga leisti dalyvauti atrankoje, kuriame nurodo
vardg, pavardg, telefono numerj ir elektroninio pasto adresa;
e gyvenimo aprasymg (CV);
¢ iSsilavinimg patvirtinan¢ias dokumenty kopijas;
e kitus dokumentus, butinus patvirtinti pretendento atitiktj pareigybés
apraSyme nustatytiems reikalavimams ( kopijas);
e jei pretendentas dirba kitoje darbovietéje, pazyma apie darbo laikg
(grafika) toje darbovietéje;
e laisvos formos sutikimg dél asmens duomeny naudojimo atrankos
tikslais.
Dokumentai pateikiami iki 2024 m. geguzés 3 d. 15.45 val.
Telefonas pasiteiravimui: +370-672-78608
Dokumentus galima pristatyti adresu: Sodo g. 13, Jieznas, Prieny r. sav. arba
pateikti el. pastu jieznovgn@gmail.com nurodant: Darbuotojy atrankos konkursui.
Dokumenty originalai, pateikiami tiesiogiai teikiant dokumentus arba atrankos
dieng, sutikrinami su kopijomis ir gragzinami.
Pretendenty atrankos buidas - pokalbis.
Apie pokalbio laikg kiekvienas pretendentas, atitinkantis reikalavimus, bus
informuotas individualiai.




