
PRIENŲ RAJONO JIEZNO PARAMOS ŠEIMAI CENTRUI 

REIKALINGAS PSICHOLOGAS/Ė 

 

          Prienų rajono Jiezno paramos šeimai centras savivaldybės biudžetinė įstaiga,   

Sodo g. 13, LT-59424, Jieznas, Prienų r. sav., kodas – 190201025, tel. 8-672-78608, 

skelbia atranką psichologo pareigoms. 

          Pareigybės lygis – A1.  

          Pareigybių etatų skaičius -  1 etatas. 

          Pastovios dalies koeficiento ribos -  9,36 – 9,83 

          Darbo sutarties rūšis – neterminuota. 

 

          Specialieji reikalavimai pareigybei: 

• turėti aukštąjį  išsilavinimą ir psichologo kvalifikaciją (specialybę) ir nežemesnį nei 

psichologo magistro kvalifikacinį laipsnį ar jam prilyginamą kvalifikaciją; 

• būti kompetetingu dirbti su psichologinių problemų turinčiais vaikais; 

• žinoti: pagrindinius vaiko asmenybės raidos ypatumus, įv. Psichologinės pagalbos 

vaikui teikimo sistemą, raštvedybos taisykles. 

• gebėti: teikti psichologinę pagalbą įvairių psichologinių problemų bei specialiųjų 

ugdymosi poreikių turintiems vaikams; 

• mokėti: savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias 

problemas ir konfliktus, kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas, 

dirbti komandoje, rengti projektus, juos koordinuoti, vykdyti, naudotis 

informacinėmis technologijomis ir kt. 

• Turėti B kategorijos vairuotojo pažymėjimą. 

 

Pagrindinės darbo funkcijos: Įvertina klientų galias ir sunkumus, raidos ypatumus, 

psichologines, asmenybės ir ugdymosi problemas. Teikia pagalbą bendruomeniniuose 

vaikų globos namuose gyvenantiems vaikams, laikino apgyvendinimo centre 

gyvenantiems, vaikų dienos centrą ir jaunimo centrą lankantiems klientams. Atlieka 

psichologinį įvertinimą, tyrimus. Teikia rekomendacijas, remiantis tyrimo medžiaga, moko 

ugdymo proceso dalyvius tiesioginio poveikio būdų. Konsultuoja, siekiant aptarti ir 

nustatyti vaiko, tėvų, pedagogų, socialinių darbuotojų ir kitų su vaiko ugdymu susijusių 

asmenų problemas. Dalyvauja rengiant ir įgyvendinant įstaigos veiklos programas, 

individualius socialinės globos planus ir kt. 
 

 

 Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus:  

•  prašymą leisti dalyvauti atrankoje, kuriame  nurodo  vardą,  pavardę,  telefono  

numerį ir elektroninio pašto adresą; 

•  asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją; 

• gyvenimo aprašymą (CV); 

• išsilavinimą patvirtinančio dokumento kopiją; 

• kitus dokumentus, būtinus patvirtinti pretendento atitiktį  pareigybės aprašyme  

nustatytiems reikalavimams (kopijas); 



• jei pretendentas  dirba kitoje  darbovietėje,  pažymą apie  darbo laiką  (grafiką)  

toje darbovietėje; 

• laisvos formos sutikimą dėl asmens duomenų naudojimo atrankos tikslais. 

          Dokumentai pateikiami iki 2023 m. liepos 25 d. 17.00 val. 

          Telefonas pasiteiravimui: 8-603-24467; 

          Dokumentus galima pristatyti adresu: Sodo g. 13, Jieznas, Prienų r. sav. arba pateikti 

el. paštu jieznovgn@gmail.com nurodant: Darbuotojų  atrankos konkursui. 

          Dokumentų originalai, pateikiami tiesiogiai teikiant dokumentus arba atrankos 

dieną, sutikrinami su kopijomis ir grąžinami. 

          Pretendentų atrankos būdas - pokalbis. Pokalbis vyks 2023 m. rugpjūčio 3  d. 

Apie pokalbio laiką kiekvienas pretendentas, atitinkantis reikalavimus, bus informuotas 

individualiai. 

 

mailto:jieznovgn@gmail.com

