Jiezno PSC direktorés Jiiratés Virginijos Zukauskienés 2023 mety uzduotys

Einamyjy mety uZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir
Kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas vertins,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

2.1.Testi vykdomy projekty ir
pavesty veikly jgyvendinima.

1.1.1. Testi projekto

“Vaiky gerovés ir saugumo
didinimo, paslaugy Seimai,
globéjams (ripintojams)
kokybés didinimo bei
prieinamumo plétra ,,Nr.
08.4.1.- ESFA-V-405-02-001
igyvendinima.

1.1.2. Testi karo pabégeliy-
Ukrainos gyventojy laiking
priémima ir laiking
apgyvendinimg (pavesta
Prieny r. sav. direktorés 2022-
03-15 jsak.Nr.A3-211)

1.1.1.1. Savalaikis projekto
veikly vykdymas ir ataskaity
pateikimas.

1.1.2.1. Laikinai apgyvendinti ne
maziau kaip 10 karo pabégeliy-
Ukrainos gyventojy.

1.1.2.2. Savalaikis veikly
vykdymas, ataskaity parengimas.

2.2. Plesti jstaigos veikla,
vykdyti naujus projektus.

2.2.1. Pradeti vykdyti nauja
projekta, skirta Globos centry
jveiklinimui, jy funkcijy
tesimui.

2.2.1.1. Savalaikis projekto veikly
vykdymas.

2.2.1.2.
visuomenei.

Projekto pristatymas

2.3. Tobulinti Jiezno paramos
Seimai centro veiklos ir
teikiamy paslaugy kokybe.

2.3.1.Inicijuotos bei
1gyvendintos priemon¢s
istaigos veiklos analizei atlikti
ir tolimesnés veiklos
planavimui.

2.3.2. Atliktas paramos
Seimai centro veiklos
atitikimo socialinés globos
normoms jsivertinimas ir

2.3.1.1. Savalaikiai atlikta 2022
m. Jiezno paramos Seimai centro
veiklos analiz¢ ir ataskaita
pateikta Prieny rajono
savivaldybés tarybai.

2.3.1.2. Tki 2023 mety vasario 28
d. parengta Jiezno PSC veiklos
programa 2023 metams.

2.3.2.1. Iki 2023-11-30 atliktas
paramos Seimai centro veiklos




parengtas trilkumy Salinimo
planas.

atitikimo socialinés globos
normoms jsivertinimas

2.3.2.2. Iki 2023-12-15 parengtas
nustatyty trikumy Salinimo
planas.

2.4. Tobulinti profesing
kompetencija.

2.4.1. Dalyvauti kvalifikacijos
kélimo renginiuose.

2.4.2. Inicijuoti jstaigos
darbuotojy kvalifikacijos
kélima.

2.4.1.1. 2023 m. dalyvauti
kvalifikacijos kélimo renginiuose
ne maziau 16 val., i$ jy — 6 val.
supervizijose.

2.4.2.1. Organizuoti, sudaryti
galimybes Jiezno PSC socialinj
darba dirbantiems darbuotojams
dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose ne maziau
16 val. per metus. Kitiems
darbuotojams- pagal poreikj.




