PATVIRTINTA:
Jiezno vaiky globos namy direktoriaus
2019 m. vasario 12 d. jsakymu Nr. V-64

PRIENU RAJONO JIEZNO PARAMOS SEIMAI CENTRO
2019 METU VEIKLOS PROGRAMA

Aplinkos ir iStekliy analizé.

Prieny rajono Jiezno paramos Seimai centras yra savivaldybiné stacionari
socialiniy paslaugy jstaiga:

e teikianti globos (riipybos), ugdymo ir socialines paslaugas, taip pat ir
bendruomenines, be tévy globos likusiems vaikams, kuriems nustatyta laikinoji ar
nuolatin¢ globa (riipyba), arba laikinai vaiky globos namuose apgyvendintiems
vaikams tol, kol bus iSsprestas jy graZinimo tévams arba globos (riipybos)
nustatymo klausimas;

e teikianti socialines ir ugdymo paslaugas vaiky dienos centrg
lankantiems vaikams ir jy Seimoms;

e teikianti atestuoty socialiniy darbuotojy, vykdanciy globé&jy(riipintojy)
paieska, rengimg, atrankg, konsultavimg pagal GIMK programa, pagalba vaikus
globojanc¢ioms ar jvaikinusioms Seimoms. Vykdanti mokymus
globéjams(ripintojams), jtéviams ir Seimyny dalyviams ar besirengiantiems jais
tapti asmenims. Uztikrinti, kad visiems jvaikintiems vaikams, globéjy, globéjy
giminai¢iy  globojamiems (riipinamiems) vaikams, budin¢iy globotojy
priziirimiems vaikams bei budintiems globotojams, glob¢jams, globé&jams
giminaiiams, jtéviams ar asmenims, ketinantiems jais tapti, biity prieinama ir
suteikiama reikalinga konsultacing, psichosocialing, teisiné ir kita pagalba siekiant
tinkamo vaiko, jvaikio ugdymo ir aukléjimo Seimai artimoje aplinkoje;

e  organizuoti ir teikianti budinc¢iy globotojy veikla;

e teikianti pagalbg krizinéje situacijoje atsidirusioms moterims ir jy
vaikams. Ugdanti motiny geb¢jimag pasiriipinti savimi ir savo vaiku, padéti jiems
integruotis ] visuomeng.

Jiezno vaiky globos namai jsteigti 1992 m. geguzés 1 d. vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos jsakymu Nr. 520,
reorganizuojant Jiezno mokyklg internaty, jsteigta 1960 m. kovo 8d. ( Lietuvos
TSR Svietimo ministro jsakymu Nr. 199), nuo 1997 spalio 1 d. perduoti Kauno
apskrities administracijai (Svietimo ir mokslo ministro jsakymas 1997 09 23 Nr.
1196), nuo 2010 m. liepos 1 d. perduoti Prieny raj. savivaldybei (Kauno apskrities
vir§ininko 2010 m. birzelio 23 d. jsakymas Nr. V-258). Prieny rajono Svivaldybés
tarybos 2018 m. geguzés 31 d. sprendimu Nr. T3-153 , D¢l Jiezno vaiky globos




namy pavadinimo pakeitimo ir Prieny rajono Jiezno paramos Seimai centro
nuostaty patvirtinimo* buvo pakeistas Jiezno vaiky globos namy pavadinimas ]
Prieny rajono Jiezno paramos $eimai centra (toliau- Jiezno PSC) ir patvirtinti nauji
Jstaigos nuostatai.

Vaikai Jiezno PSC gyvena 4 Seimynose — grupése ir Klebiskio
bendruomeniniuose vaiky globos namuose. Seimynos suformuotos atsizvelgiant j
giminystés rysius, amziy, vaiky norus, prieraiSuma ir kt. Seimynose - grupése dirba
teikia psichologas, socialinis pedagogas, slaugytojas ir kt. Klebiskio
bendruomeniniuose vaiky globos namuose nuo 2018 m. rugséjo mén. gyvena 8
ugdytiniai.

Jiezno PSC teikiamos $ios paslaugos: informavimas, konsultavimas,
tarpininkavimas ir atstovavimas, apgyvendinimas, kasdienio gyvenimo jgiudziy
ugdymas ir palaikymas, darbiniy jgiidziy ugdymas, asmeninés higienos paslaugy
organizavimas, maitinimas, sveikatos prieziliros organizavimo paslaugos,
laisvalaikio organizavimas ir kitos paslaugos.

ISoriniai veiksniai

Politiniai. Jiezno PSC yra jregistruoti Juridiniy asmeny registre ( kodas
190201025), steigéjas — Prieny rajono savivaldybe, teisiné forma — biudzetiné
jstaiga. Jiezno PSC, organizuodami savo veikla, atsizvelgia j Prieny rajono
savivaldybés, LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kity jstaigy vaiky
globos namams tiesioginj ar netiesioginj poveikj turin¢ius privalomojo pobtidzio
teisés aktus: direktyvas, reglamentus, sprendimus, jsakymus ir rekomendacinio
pobiidzio dokumentus — rekomendacijas, gaires, strategijas.

Pagrindiniai teisés aktai turintys jtakos jstaigos veiklai:

Socialiniy paslaugy jstatymas:
https://www.etar.lt/portal/lt/legal Act/ TAR.91609F53E29E/TAIS 478938

Socialiniy paslaugy katalogas:
https://www.etar.lt/portal/It/legal Act/ TAR.51F78 AES8AC5/USd]bNTLO

Socialinés globos normos: https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal ACt/ TAR.46 C1D5EE2AC4

Socialine globa teikianciy darbuotojuy darbo laiko sanauduy normatyvai:
https://www.etar.It/portal/lt/legal Act/ TAR.EDC7E98206C5

Socialinés globos jstaigu licencijavimo taisyklés: https://www.e-
tar.lt/portal/lt/legal Act/e7dae8a090d311e4bb408baba2bdddf3

Socialiniy paslaugy srities darbuotojuy profesinés kompetencijos tobulinimo tvarkos bei
Socialiniy darbuotojuy atestacijos tvarkos aprasai:
https://www.etar.It/portal/It/legal Act/ TAR.73078569BC8A/GOmMdBsAhBF
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2018 m. patvirtinti ar koreguoti teisés aktai:

e Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. sausio 19
d. jsakymu Nr. A1-28 patvirtintas ,,Globos centro veiklos ir vaiko budincio
globotojo vykdomos prieziliros organizavimo ir kokybés priezitiros tvarkos
apraSas‘.

e 2018 m. keletg karty pakeistas Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymas, patvirtintas 2017 m. sausio 17
d. vyriausybés nutarimu Nr. XIII-198.

Visy $iy dokumenty nurodymai keicia ir tobulina socialinés globos jstaigos
darba.

Ekonominiai. 2019 m. vasario 14 d. Prieny rajono savivaldybés
taryba patvirtino Prieny rajono savivaldybés 2018 mety biudzeta. Suplanuotos
biudZeto i§laidos Jiezno PSC -548,8 tikst. eur., is juy darbo uzmokesciui -485,4
takst. eur. Lyginant su 2017 metais (biudzeto islaidos 509,7 tukst. eur., i$ jy darbo
uzmokesciui - 357 tukst. eur.) padidéjo 39,1 tikst. eur., nes padidéjo iSlaikomy
vaiky, atvykusiy i§ Prieny rajono savivaldybés skaicius ir Zenkliai sumaz¢jo vaiky,
islaikomy i3 kity savivaldybiy skiriamy asignavimy, skaiius. Jiezno PSC
jgyvendina Prieny r. sav. tarybos 2016-09-29 sprendimu Nr. T-3-217 patvirtintg
Jiezno vaiky globos namy teikiamos socialinés globos pertvarkos 2016-2020
metams veiksmy plang ir nuo 2017 m. maksimaly ugdytiniy skai¢iy sumazino iki
45. 2017 m. spalio 26 d. Prieny raj. sav. sprendimu Nr. T3-271 ,,D¢l Prieny rajono
savivaldybés tarybos 2016 m. rugsé¢jo 29 d. sprendimo Nr. T3-217 ,, D¢l Jiezno
vaiky globos namy teikiamos socialinés globos pertvarkos 2016-2020 mety
veiksmy plano patvirtinimo* pakeitimo* ir nuo 2018 m. maksimaly ugdytiniy
skai¢iy sumazino iki 45, 1§ jy 8- apgyvendinti bendruomeniniuose vaiky globos
namuose. Vykdomos pertvarkos tikslas - suformuoti nuoseklig ir koordinuotg
pagalbos ir paslaugy sistema, kuri socialiniy problemy turinciai Seimai ir likusiam
be tévy globos vaikui sudaryty salygas gauti individualias pagal poreikius
paslaugas ir reikiamg pagalbg bei, nepatiriant socialinés atskirties, leisty vaikui
augti saugioje ir jo raidai palankioje aplinkoje- globéjy Seimoje, ypatingais atvejais
globos namuose, bet kieck jmanoma artimesnése Seimai salygose.

Socialiniai. Prieny rajonas — tai kaimiska savivaldybé, nes kaimo
gyventojai ¢ia sudaro 63,22 proc. visy rajono gyventojy, kai tuo tarpu Salyje Sis
rodiklis siekia 33,8 proc., o apskrityje — 30,41 proc. (2016 m. duomenys). 2017
mety pradzioje Prieny r. sav. gyventojy skaicius sieké 27.150, i§ jy 8.848 Prieny
mieste. Kiti Prieny rajono gyventojai jsikiire kaimuose ir nedideliuose
miestelivose, kuriy dauguma yra senilinijy centrai. Nors Lietuvos Respublikos
Vyriausybés politika aktyvina darbg su probleminémis Seimomis, tokiy Seimy
rajone nemaz¢ja. Pastebima tendencija, kad j vaiky globos namus patenka vaikai,
kuriy tévai vartoja alkoholj, nedirba, nesirtipina vaikais. 2018 m. sausio 1 d. Jiezno
PSC gyveno 53 ugdytiniai. 2018 m. Jiezno PSC buvo apgyvendinti 28 vaikai,




lyginant su 2017m.- 11 vaiky daugiau. (2017 m. j atvyko 17 vaiky, 2016 m.- 18
vaiky). IS Seimos atvyko 20 vaiky. Lyginant su 2017 m. 6 vaikais daugiau, su 2016
m. — 8 vaikais daugiau (2017 m. i$ Seimos atvyko 14 vaiky, 2016 m.- 12 vaiky)..

2018 m. i§ Jiezno PSC i§vyko 38 vaikai. Lyginant su 2017 m. 20 vaiky
daugiau, su 2016 m. 15 vaiky daugiau. (2017 m. 1Svyko 18 vaiky, 2016 m. -23
vaikai).Vaiky 2018 m. graZinty } biologines Seimas skai¢ius — 19. [vaikinti 4
vaikai, paimti laikinajai globai- 4, nuolatinei globai -3. 2018 m. pabaigoje globos
namuose buvo globojami 43 vaikai.

Technologiniai. Jiezno PSC yra 34 kompiuteriy. Darbuotojy

kompiuteriai sujungti ] bendrg jstaigos kompiuterinj tinklg ir turi nuolating prieiga
prie interneto. Interneto tiekéjas - AB,,Teo”. Jstaigoje ugdytiniy poreikiams jrengta
,Ziniy klasé“ kurioje yra 9 kompiuterizuotos darbo vietos, turinéiy nuolatine
prieigag prie interneto. Kompiuterizuota 13 darbo viety. Visose vaiky
gyvenamosiose grupese yra kompiuteriai, jie taip pat jrengti vaiky dienos centro
patalpose ir GIMK mokymy kabinete (7), bei bendruomeniniuose vaiky globos
namuose (3).
Beveik visa globos namy apskaitos sistema yra kompiuterizuota. Apskaitos
proceduroms atlikti naudojama programiné jranga ,,Labbis* ir ,,Bonus*. Mok¢jimai
visiems tiek¢jams vykdomi per elektroninés bankininkystés paslaugas. Globos
namy veiklos naujienos, pirkimai, ataskaitos skelbiami Jiezno PSC namy
tinklalapyje, www.jieznovgn.It

Vidaus veiksniai

Teisiné bazé. Jiezno PSC savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Jungtiniy Tauty Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos
socialiniy paslaugy jstatymu, Lietuvos higienos norma HN 124: 2004 m. ,,Vaiky
globos jstaigos. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®; kitais teisés aktais,

steigéjo spendimais ir Jiezno PSC nuostatais, patvirtintais Prieny rajono
savivaldybés tarybos 2018-05-31 sprendimu Nr.T-3-153.

Organizaciné struktiira. Jiezno PSC yra sudétiné socialiniy paslaugy
teikimo sistemos dalis. Istaigos steigéjas yra Prieny rajono savivaldybé. Istaigos
struktirg sudaro: administracija, personalas, dirbantis su vaikais: soc.darbuotojai,
soc. pedagogai, neformalaus ugdymo pedagogai, psichologai, slaugytoja,
socialiniy darbuotojy padéjéjos ir aptarnaujantis personalas.

Jiezno PSC vadovauja direktorius, kuris telkia kolektyva valstybinés
socialinés globos ir Svietimo politikos uzdaviniams jgyvendinti, puoseléja
kolegialius darbuotojy ir vaiky santykius, riipinasi darbuotojy profesiniu
tobuléjimu. UZtikrina jstaigos auklétiniy priemimg ir iSleidima, rupinasi jy
gyvenimo ir buities saglygy sudarymu bei materialiniu apriipinimu. Jstatymu




numatyta tvarka gina auklétiniy asmenines ir turtines teises bei interesus, bendrauja
su savivaldybés vaiky teisiy apsaugos tarnybomis.

Jiezno PSC organizaciné struktiira yra nuolat tobulinama, patvirtinta 2018
m. rugpjtcio 31d. jsak. Nr. V-547

ZmogisKieji iStekliai. Jiezno PSC 2018 mety pabaigoje dirbo 55 darbuotojai
(51 pagrindinéje darbovietéje). IS jy : 2 administracija (direktorius ir jo
pavaduotojas socialiniam darbui), 1 socialinis pedagogas, 13 socialiniy darbuotojy,
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3 neformalaus ugdymo pedagogai (1, et.), 15 kity darbuotojy. Tiesiogiai dirbantys
su vaiku darbuotojai organizuoja komandinj darba. Siy specialisty kvalifikacija
leidZia siekti vieningos veiklos vizijos. Komanda dirba ugdytiniy labui: atsako uz
vaiky sauguma, sprendzia jy globos, ugdymo, tolimesnio profesinio mokymosi
problemas; atstovauja ginant ugdytiniy turtines ir asmenines teises, siekia jy
integracijos ] visuomene¢; moko jveikti mokymosi, bendravimo problemas.
Atsizvelgiant 1 vaiky individualybe ir sveikatos biikle, komandg vienija bendras
tikslas - puoseléti globotiniy dvasines ir fizines galias; skatinti fizinj, psichinj,
socialin] ugdytiniy brendimg socialinémis, psichologinémis ir pedagoginémis
priemonémis. Visa tai leidzia keisti globos namy jvaizdj visuomeng¢je. 1ki 2011 07
01 vist socialiniai darbuotojai jgijo LR Socialiniy paslaugy istatyme nurodyta
socialinio darbuotojo kvalifikacijg ir i$silavinimg. [staigoje dirba 2 socialinio
darbo, 2 psichologijos magistrai. Istaiga turi dvi licencijas socialinei globai teikti.
Jy rasys:

e [nstituciné socialiné globa (ilgalaike, trumpalaike) likusiems be tevy
globos vaikams, socialinés rizikos vaikams. Licencija iSduota 2014-10-15,
patikslinta — 2018-07-13 ir papildyta (pakeista) — 2018-09-12. Veiklos vietos
adresai:

Sodo g. 13, Jieznas, Prienyr.
Mokyklos g. 7, Klebiskio k., Silavoto sen., Prieny r.

e Instituciné socialin¢ globa (ilgalaike, trumpalaikeé) vaikams su negalia.
Licencija iSduota 2014-10-15, patikslinta — 2018-07-13 ir papildyta (pakeista) —
2018-09-12. Veiklos vietos adresai:

Sodo g. 13, Jieznas, Prieny r.
Mokyklos g. 7, Klebiskio k., Silavoto sen., Prieny r.

Tikslines socialiniy paslaugy gavéjy grupés 2018 m. pabaigoje:

1) Vaikai, kuriems nustatyta nuolatiné globa (riipyba) - 29;
2) Vaikai, kuriems nustatyta laikinoji globa (ripyba) - 14;

2018 m. teikiamos ir 2019 m. numatomos teikti socialinés paslaugos:
informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas ir atstovavimas, apgyvendinimas,




kasdienio gyvenimo jgiidziy ugdymas ir palaikymas, darbiniy jgiidziy ugdymas,
asmeninés higienos paslaugy organizavimas, maitinimas, sveikatos prieziiiros
organizavimo paslaugos, laisvalaikio organizavimas ir kitos paslaugos. 2017 m.
spalio mén. globos namuose pradé¢jo veikti vaiky dienos centras, kurj lanko 22
Jiezno senitinijos vaikai ir pradéti GIMK mokymai. 2018 m. rugs¢jo 1 d. pradéjo
veikti globos centras, kuris paslaugas teikia Seimose globojamiems (riipinamiems)
ir jvaikintiems vaikams, bei jy globéjams (riipintojams) ir jtéviams.
Planavimo_sistema. Jstaigoje vyksta nuolatinis darbo planavimas. Savo

veiklg planuoja personalas, tiesiogiai dirbantis su vaikais. Kiekvienai vaiky grupei
parengiamas grupés planas. Plang sudaro dalys:

1. Socialiniy paslaugy planavimas.

2. Artimos Seimai namy aplinkos sukiirimas.

3. Vaiko vystymosi poreikiy uztikrinimas.

Mety pabaigoje rengiama grupés veiklos plano ataskaita.

Kiekvienam vaikui darbuotojai sudaro individualy socialinés globos plang
(ISGP). Detalus ISGP sudarymas turi atliepti: paslaugy pagal vaiko su negalia,
socialinés rizikos vaiko, vaiko, kuriam paskirta laikinoji globa poreikius,
detalizavimg. ISGP yra susiejamas su vaiko laikinosios globos planu. Laikinojoje
globoje esancio vaiko ISGP numatomos priemonés siekiant, grazinti vaikg ] Seima.
Labai svarbus vaiko, jo tévy, kity Seimos nariy ar vaikui artimy Zmoniy
dalyvavimas sudarant ISGP, socialinés globos teikéjy bendradarbiavimas.
Planuojamos finansinés i$laidos, kita jstaigos veikla. 2016 m. rugs¢jo 29 d. Prieny
r. sav. sprendimu Nr. T3-217 patvirtintas Jiezno vaiky globos namy teikiamos
socialinés globos pertvarkos 2016-2020 mety veiksmy planas. 2016 m. yra
sumazintas viety skaiCius iki 55. 2017 m. spalio 26 d. Prieny raj. sav. sprendimu
Nr. T3-271 ,,Dél Prieny rajono savivaldybés tarybos 2016 m. rugsé€jo 29 d.
sprendimo Nr. T3-217 ,,Dél Jiezno vaiky globos namy teikiamos socialinés globos
pertvarkos 2016-2020 mety veiksmy plano patvirtinimo* pakeitimo® ir nuo 2018
m. maksimaly ugdytiniy skai¢iy sumazino iki 45. 2019 m. siekiama, kad
pagrindiniame pastate (sodo g. 13, Jieznas) gyventy ne daugiau kaip 30 ugdytiniy.
Mety eigoje dvi ugdytiniy grupés turéty biiti apgyvendintos ASmintos ir Pakuonio
bendruomeniniuose vaiky globos namuose.

Finansiniai_iStekliai. Istaigos finansiniai iStekliai susideda i§ valstybés
biudzeto ir Prieny r. sav. biudZeto skiriamy ir savivaldybiy, mokamy uz
apgyvendintus vaikus, asignavimy. Sios léSos tenkina einamuosius jstaigos
poreikius. Istaigos gerovés kirimui ir vaiky poreikiams tenkinti reikSminga ir
rémejy parama (pinigine iSraiSka ir materialinémis vertybémis).

Apskaitos tinkamumas. Jiezno PSC, sudarydami bei vykdydami biudZeta,
vadovaujasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintomis “LR valstybés
biudZeto ir savivaldybiy biudZeto sudarymo ir vykdymo taisyklémis™ ir jstaigos
direktoriaus jsakymu patirtintu ,,Jiezno vaiky globos namy buhalterinés apskaitos




vadovu*. Jiezno PSC naudoja valstybés biudzetines ir nebiudZetines 1é3as tik pagal
patvirtintas sgmatas. [staigoje dirbanti vyr. buhalteré organizuoja tinkamg finansing
apskaitg. Parengtos ir naudojamos Finansy kontrolés taisyklés. Paskirti atsakingi uz
einamaja, paskesn¢ kontrole asmenys.

Rysiy sistema (Informacinés ir komunikavimo sistemos). Jiezno PSC
1diegta internetinio rySio sistema. Buhalterijos darbuotojai pinigy pavedimus vykdo
elektroniniu biidu. Statistinés ataskaitos ir finansiniai deklaravimai taip pat
atliekami elektroniniu  biidu.. Beveik jstaigos apskaitos sistema yra
kompiuterizuota. Apskaitos procediiroms atlikti naudojama programiné jranga
,Labbis* ir , Bonus*. Mokéjimai visiems tiek¢jams vykdomi per elektroninés
bankininkystés paslaugas.

Vidaus kontrolés sistema. Jstaigoje egzistuoja vidaus kontrolés sistema.
Istaigos direktoriaus jsakymu yra patvirtintos ,,Jiezno PSC finansy kontrolés
taisyklés“. Finansy kontrolé — tai vidaus kontrolés sistemos dalis, kurios déka
siekiama uztikrinti tkinés veiklos teisétumg ir patikimo finansy valdymo principy
— ekonomiskumo, efektyvumo, rezultatyvumo bei skaidrumo — laikymasi globos
namuose. Finansy kontrolé globos namuose turi uztikrinti, kad biity jgyvendinti Sie
tikslai:

e Efektyviai, ekonomiSkai, rezultatyviai, skaidriai ir pagal paskirt]
naudojamas valdomas turtas;

e Laiku gaunama finansiné informacija, sudaroma tiksli, patikima
finansin¢ atskaitomybe, programy vykdymo ir kitos ataskaitos;

o Laikomasi teisés akty ir sutartiniy jsipareigojimy.

Jiezno PSC kickvienais metais direktoriaus jsakymu sudaryta komisija
atlicka inventorizacijg. [staigoje periodiskai vyksta direkciniai pasitarimali,
kuriuose aptariame jvairiy darbuotojy grupiy darbg, einamuosius reikalus ir kt.
Socializacijos tarybos posédziai, kuriuose aptariama socialiniy paslaugy
planavimas, vykdymas, kokybés gerinimas ir t.t., vyksta 1 kr. ketvirtyje, visuotini
darbuotojy susirinkimai vyksta 1 kr. pusmetyje. Ne reciau kaip 1 kr. mén. vyksta
Vaiko gerovés komisijos posédziai, kuriuose aptariami vaiky ISGP, problemos,
skiriamos elgesio koregavimo priemonés ir kt.

SSGG ANALIZE

I. STIPRYBES

e Pakoreguotas Jiezno PSC teikiamos socialinés globos pertvarkos 2016-
2020 mety veiksmy planas.

e Licencijuotos teikiamos paslaugos;

o Teikiamy paslaugy plétra: vaiky dienos centras, globos centras;




e |IT prieinamumas darbuotojams ir ugdytiniams;

II. SILPNYBES

Darbuotojy truikumas;

Pastato vidaus patalpy renovacijos biitinumas;

Ugdytiniy mokymosi motyvacijos ir socialiai atsakingo elgesio stygius;
Neigiamas visuomenés poziliris ] globg teikiancias institucijas.

III. GALIMYBES

e Naujy veiklos funkcijy atsiradimas reformuojant vaiko globos sistema;

e Bendruomeniniy paslaugy plétra suteikia galimybe jtraukti 1 veikla
daugiau bendruomenés nariy;

e Pasirengimas bendruomeninei veiklai jtakoja darbuotojy kvalifikacijos
kélima.

e Naujas galimybes teikia sparti informacinés visuomenés plétra.

IV. GRESMES

e Galimas nepakankamas finansavimas Jiezno PSC teikiamos socialinés
globos pertvarkos 2016-2020 mety veiksmy plano jgyvendinimui.

e Nepakankamai efektyvi Seimy rémimo ir paslaugy Seimai teikimo
sistema sglygoja didéjant] vyresnio amziaus vaiky, turinCiy elgesio
problemy, patenkanciy i globos namus, skaiciy.

e Susiformaves netinkamas vaiky elgesio modelis ir Zalingi jprociai.

e Darbuotojy nepasirengimas teikti bendruomenines paslaugas.

Strateginés isvados:

Jiezno PSC darbuotojai turi bati susipaZing su socialiniy globos jstaigy
licencijavimo taisyklémis, reikalavimais socialines paslaugas teikianc¢ioms
jstaigoms, socialinés globos normomis ir kt. Istaigos bendruomené turi apsvarstyti
naujy paslaugy vietos bendruomenei teikimo galimybes, parengti paslaugy teikimo
ir jy kokybés gerinimo planus. Istaigos administracija turi stiprinti naudojamy
resursy kontrole, jvertinti ir perskaiciuoti vaiko socialinés globos kaing. Grupése-
Seimynose dirbantys darbuotojai turéty intensyvinti darbg su laikinoje globoje
esanciy vaiky Seimomis, ieSkoti naujy bendravimo ir bendradarbiavimo biidy bei
priemoniy. 2018 m. atliktas teikiamy paslaugy atitikimo socialinés globos




normoms jvertinimas ir parengtas, teikiamy socialiniy paslaugy atitikimo
socialinés globos normoms vertinimo metu nustatyty trikumy 3alinimo planas. Sis
planas integruotas j 2019 m. veiklos plang. 2019 m. pabaigoje planuojama
pakartotinai atlikti teikiamy paslaugy ( veiklos programos, grupiy plany, ISGP ir
kt.) atitikimo socialinés globos normoms jvertinimg ir parengti, teikiamy socialiniy
paslaugy atitikimo socialinés globos normoms vertinimo metu nustatyty trilkumy
Salinimo plang.

2019 m. jstaigos veiklos gaireés:

e Jiezno PSC teikiamos socialinés globos pertvarkos 2016-2020 m. veiksmy
plano, patvirtinto 2016 m. rugs¢jo 29 d. Prieny r. sav. tarybos sprendimu Nr.
T3-217( pakoreguotu 2017 m. spalio 26 d. Prieny r. sav. tarybos sprendimu Nr.
T3-271), priemoniy numatyty 2018 metams, jgyvendinimas.

e Teikiamy socialiniy paslaugy kokybés jsivertinimas ir nustatyty trikumy
Salinimo plano jgyvendinimas.

e Darbo su polinkj i delinkventinj elges) turin¢iais vaikais tobulinimas.

e Darbuotojy pasirengimas teikti bendruomenines paslaugas.

Prieny rajono Jiezno paramos Seimai centro misija:

-teikti  socialines paslaugas asmenims/Seimoms (tame tarpe ir
auginanc¢ioms/ globojancioms vaikus), kurios paslaugy gavéjus jgalinty
savarankiskai spresti savo socialines problemas, tarpusavio santykius, pagerinti
gyvenimo kokybe bei biiti lygiaverCiais visuomenés nariais. UZtikrinti visavert]
globojamy(riipinamy) ir globos centro prizitirimy vaiky gyvenimg, uZtikrinti jy
teise 1 apsaugg bei dalyvavimg visuomenés gyvenime.

Prieny rajono Jiezno paramos Seimai centro vizija:
-bGiti modernia, atvira bendruomenei jstaiga, teikian¢ia kokybiskas
socialines paslaugas, tenkinancias Prieny r. sav. gyventojy poreikius.
Prieny rajono Jiezno paramos Seimai centro strateginis tikslas:
Uztikrinti globojamam (rapinamam) ir laikinai Prieny rajono Jiezno

paramos $eimai centre apgyvendinamam vaikui (toliau-vaikas) globos (riipybos),
ugdymo (mokymo, lavinimo ir aukl¢jimo), socialines paslaugas, sudaryti kitas jam




tinkamas salygas ir palaikyti aplinka, kurioje jis galéty saugiai augti, vystytis ir
tobuléti, bei pasiruosty savarankiSkam gyvenimui visuomen¢je. Tobulinti veikla,
plétoti vaiky dienos centro, globos centro, laikino apgyvendinimo motinoms ir
vaikams centro ir kitas paslaugas.

Prieny rajono savivaldybés strateginio veiklos plano elementai:

Prieny rajono savivaldybés 2018-2020 mety strateginis veiklos planas
patvirtintas 2018 m. vasario 8 dieng Prieny rajono savivaldybés tarybos sprendimu
Nr. T3-5

Misija:

Kokybiskai tenkinti vieSuosius bendruomenés poreikius ir interesus,
skatinti vietos savivaldg ir tinkamai jgyvendinti vieSojo administravimo ir vieSyjy
paslaugy teikimo funkcijas.

Prieny rajono savivaldybés socialinés paramos ir sveikatos apsaugos
paslauguy kokybés gerinimo programa:

Programos pavadinimas — socialinés paramos ir sveikatos apsaugos
paslaugy gerinimo programa. Kodas 2.

Programos tikslas — organizuoti ir uZztikrinti valstybés socialinés ir
sveikatos politikos jgyvendinimg, mazinti socialing atskirtj rajone. Kodas -1

Programos uzdavinys - organizuoti ir teikti socialines paslaugas jvairioms
gyventojy socialinéms grupéms.

Jiezno PSC vykdomu priemoniy jgyvendinimo apra$ymas.

Siekiant uztikrinti globojamam (riipinamam) ir laikinai globos namuose
apgyvendinamam vaikui globos (rupybos), ugdymo (mokymo, lavinimo ir
auklejimo), socialines paslaugas, sudaryti kitas jam tinkamas saglygas ir palaikyti
aplinka, kurioje jis galéty saugiai augti, vystytis ir tobuléti bei pasiruosti
savarankiSkam gyvenimui visuomenéje, jgyvendinamos jvairios priemongs. Viena
Juy — socialiniy, ugdymo ir sveikatos prieziiiros paslaugy, atitinkanciy vaiky amziy,
sveikata, branda organizavimas ir teikimas. Sis darbas pradedamas nuo ugdytiniy
poreikiy analizés atlikimo. Kiekvienam vaikui atlikus poreikiy analize, kasmet
sudaromas individualus vaiko socialiniy paslaugy teikimo planas (ISGP) , kurj
sudaro jvairtis su vaiku dirbantys specialistai —socialiniai darbuotojai, socialiniai
pedagogai, psichologas, slaugytojas. Jame numatomi biidai, priemonés, terminai,
kaip geriausiai tenkinti vaiko poreikius. 2018 m. gruodzio 31d. jstaigoje gyveno 43
ugdytiniai, pagal planinj skai¢iy 2018 m. jstaigoje galéjo biiti apgyvendinti 45
ugdytiniai. Siekiama, kad 2019 metais ugdytiniy skai¢ius centriniame jstaigos
pastate biity — 30, o Kiti vaikai buty apgyvendinti atskiruose bendruomeniniuose




nameliuose. 2018 m. 8 vaikai buvo apgyvendinti Klebiskio bendruomeniniuose
vaiky globos namuose. 2019 m. siekiama jrengti dar du bendruomeninius namus ir
juose apgyvendinti 16 vaiky (po 8 vaikus kiekviename).

Namy darby ruoSa vyksta diferencijuotai: vyresniy klasiy motyvuoti
globotiniai namy darbus atlieka savo kambariuose, o jaunesnieji vaikai dirba kartu,
kontrolé. Yra sudaromos salygos savarankiskam mokymuisi. Jiezno PSC veikia
biblioteka. Biblioteka turi sukaupusi savarankiSkoms studijoms reikalingus
ugdymo turinio $altinius, jvairius Zinynus, enciklopedijas, periodika. Skaitykla yra
apripinta kompiuterine technika. Bibliotekos turimi fondai nuolat atnaujinami.
Jiezno PSC veikia ,,Ziniy* klas¢, kurioje yra internetiné prieiga.

Organizuojama jvairi darbiné veikla. Seimynose vaikai mokomi savitvarkos
(patalpy  tvarkymas, drabuziy priezitra: skalbimas, lyginimas, riiSiavimas,
siuvimas), buities estetinés kiirybos (nérimas, siuvin¢jimas, darbeliai 1§ medZio,
Siaudeliy, popieriaus ir kt.), maisto pirkimo ir gaminimo, stalo dengimo, indy
plovimo, Svaros ir tvarkos palaikymo namuose ir aplink juos, ugdomi profesijos
pasirinkimo, ateities planavimo, formuojami asmeniniai, socialiniai, sveikatos,
Seimos jgudziai tiek kasdieninéje veikloje, tiek neformalaus ugdymo bei
projektingje veikloje.

Kiekvienam vaikui yra sudarytos salygos patenkinti savo socialinius
poreikius, ugdyti pazintinius gebé¢jimus ir jgidzius, pasirengti savarankiSkam
gyvenimui. Vaikai gali gaminti maistg, eksperimentuoti, ieSkoti naujoviy, mokytis
naujy technologijy, puoseléti savo dvasines vertybes. Kiekvienoje Seimynoje yra
buitiné¢ technika: skalbimo masSina, televizorius, elektriné plyta su orkaite,
mikrobangy krosnelé ir kt. 2017 m. baigtos jrengti virtuvélés visose vaiky
gyvenamosiose grupése. Nuo lapkri¢io meén. valgoma grupése. Darbo dienomis
vakarien¢, o savaitgaliais, Svenciy dienomis- visas maistas gaminamas grupes
virtuvelése. Bendruomeniniuose vaiky globos namuose vaikai kartu su
darbuotojais vyksta | parduotuve jsigyti maisto produkty.

Organizuojamas socialinis darbas, ugdymas, vaiky uZimtumas ir jy
laisvalaikis, teikiamos informavimo ir konsultavimo paslaugos. Seimyny
socialiniai darbuotojai ir socialiniai pedagogai rengia jvairias popietes, iSvykas,
diskusijas, susitikimus, kuriuose aptariami vaikams riipimi klausimai: darbo bei
biisto susiradimas, profesijos pasirinkimas, ateities planavimo, Seimos kiirimo
klausimai ir kt. Vaikai vyksta j atviry dury dienas jvairiose mokykloje. Profesines
mokyklas renkasi tie globotiniai, kurie nori jgyti ne tik iSsilavinimg, bet ir
profesija. Profesija iSsirinkti padeda pokalbiai su psichologais, anketavimas,
profesinio orientavimo paskaitos.

2018 m. buvo parengta:




projektas ,,Seimos modelio bendruomeniniy vaiky globos namy paslaugos
vaikams, netekusiems tévy globos ir jy Seimoms Kauno regione 2* . Projektas
pateiktas Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos organizuojamam projekty atrankos konkursui.
Laimétas konkursas ir pasiraSyta sutartis su Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos. Projekto
vert¢ — 62400 EUR. Vieno vaiko vienos dienos iSlaikymui KlebiSkio vaiky
globos namuose 12 ménesiy skiriama po 20 EUR.

projektas ,,Vaiky gerovés ir saugumo didinimas, paslaugy Seimai,
globéjams/riipintojams kokybés didinimas ir prieinamumo plétra®“. Projektas
pateiktas Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos organizuojamam projekty atrankos konkursui.
PasiraSyta triSalé¢ sutartis su Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo
tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir Prieny rajono
savivaldybe. Projekto jgyvendinimui skirta 95508 EUR. Projektas planuojamas
pradéti jgyvendinti 2019 metais, vykdomas iki 2021 mety gruodzio 31 d.
parengtas projektas ,,Padékime uzaugti®. Projektas pateiktas vaiky dienos centry
plétros projekty finansavimo 2018 metais atrankos konkursui, laimétas
konkursas. PasiraSyta sutartis su Socialiniy paslaugy priezitiros departamentu
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Projekto vykdymui 2018 metams
skirta 3000 EUR.

parengtas projektas ir pateiktas Prieny rajono savivaldybés administracijai
konkursui ,,Bendruomeniniy vaiky globos namy ir vaiky dienos centry tinklo
plétra Prieny rajone” ir Jiezno PSC atrinktas projekto partneriu. Pasiradyta
sutartis su Prieny rajono savivaldybés administracija. Projektas pateiktas LR
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos organizuojamam atranky konkursui.
Projekta planuojamas pradeéti jgyvendinti 2019 m.

2018 m. gruodzio 10-17 dienomis du ugdytiniai su Prieny ,,Revuonos‘
pagrindine mokykla, kurioje mokosi, dalyvavo Jaunimo Mainuose (,,Erasmus+
programa) ,,.Living together in diversity* Maltoje.

parengtas projektas ,.Jiezno vaiky dienos centras® ir pateiktas vaiky dienos
centry plétros projekty finansavimo 2019 metais atrankos konkursui. Laukiama
konkursy rezultaty.

2019 m. planuojama:

e Pradeéti jgyvendinti projekta ,,Bendruomeniniy vaiky globos namy ir vaiky
dienos centry tinklo plétra Prieny rajone*

e 16 vaiky jkurdinti bendruomeniniuose vaiky globos namuose ASmintoje ir
Pakuonyje.

e Pradeéti vykdyti Laikino apgyvendinimo motinoms ir vaikams centro veikla.

o Testi projekto ,.Seimos modelio bendruomeniniy vaiky globos namy




paslaugos vaikams, netekusiems tévy globos ir jy Seimoms Kauno regione
2* 1gyvendinima.

e Pradéti jgyvendinti projekta ,,Vaiky gerovés ir saugumo didinimas, paslaugy
Seimai, glob¢jams/riipintojams kokybés didinimas ir priecinamumo plétra®.

Didelis démesys skiriamas vaikams, kuriems greit turi sukakti pilnametyste.
Jiezno PSC darbuotojai supazindina vaikus su socialinémis garantijomis,
institucijy ir organizacijy teikiamomis jvairiomis paslaugomis, padeda ruosti
dokumentus iSmokoms gauti, bendradarbiauja su socialinés riipybos specialistais,
glob¢jais bei vaiky artimaisiais, kad savarankiSka gyvenimg pradéje vaikai Zinoty,
kas jiems gali padéti spresti iSkilusias problemas.

Jiezno PSC organizuojamas neformalus ugdymas. Dirba 3 neformalaus
ugdymo pedagogai (viso 1 etatas), kurie organizuoja vaiky uzimtumg. Vaiky
globos namuose veikia 7 neformalaus ugdymo bireliai: sporto biirelis, darby
berniukams burelis, dailés biirelis, keramikos burelis. 2017 m. 85 % ugdytiniy
dalyvavo neformaliojo ugdymo veikloje.

Vaikai maitinami 4-is kartus per dieng. [vairiy Svenéiy proga (Velykos,
Kalédos, Nauji metai, Kii¢iy vakariene, Vaiky gynimo diena ir kt.) sudarin¢jami
Sventiniai valgiaras€iai. Vaiky gimtadieniams iSduodami papildomi maisto
produktai. Diegiant ugdytiniams savarankiSko maisto gamybos jgidzius
sudaromos sglygos maistg gamintis grupése. 2018 m. grupése buvo gaminama
vakarien¢ (darbo dienomis) ir visas dienos racionas savaitgaliais, Svenciy
dienomis. Bendruomenininiuose vaiky globos namuose vykdomas maisto produkty
isigijimas parduotuvéje. Ugdytiniai kartu su darbuotojais vyksta i prekybos centra
ir jsigija maisto produktus, mokosi planuoti i§laidas, pasirinkti tinkamus produktus
ir kt.

Jiezno PSC vadovauja direktorius, kuris telkia kolektyva valstybinés
socialinés globos ir Svietimo politikos uzdaviniams jgyvendinti, puoseléja
kolegialius darbuotojy ir vaiky santykius, riipinasi darbuotojy profesiniu
tobul¢jimu. UZztikrina jstaigos auklétiniy priémimg ir iSleidimg, riipinasi jy
gyvenimo ir buities salygy sudarymu bei materialiniu apripinimu. Jstatymu
numatyta tvarka gina auklétiniy asmenines ir turtines teises bei interesus, bendrauja
su savivaldybiy Vaiko teisiy apsaugos tarnybomis. Direktorius, vadovaudamasis
steigéjo patvirtintais etaty normatyvais, nustato, tvirtina personalo etatus,
nevirSydamas nustatyty asignavimy darbo uZmokesciui. Konkreciy darbuotojy
tarnybinius atlyginimus bei kitas darbo apmokeéjimo sglygas nustato pagal Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatytus koeficientus, nustatyto darbo uzmokescio
fondo ribos.

Paslaugas ugdytiniams teikiantis visy pareigybiy ir specialybiy personalas
turi nustatyta profesinj iSsilavinimg. Personalas nuolat kelia savo kvalifikacijg ir
1gyja darbe reikalingy Ziniy. Kvalifikuota specialisty komanda leidzia siekti
vieningos veiklos vizijos. Komanda dirba ugdytiniy labui, atsakinga uz vaikus,
sprendzia jy globos, ugdymo, tolimesnio profesinio mokymosi problemas,




atstovauja ginant ugdytiniy turtines ir asmenines teises, siekia jy integracijos i
visuomene, moko jveikti mokymosi, bendravimo problemas. 2019 m. planuojama,

kad wvisi socialiniai pedagogai, socialiniai darbuotojai ir jy padéjéjai dalyvaus
darbuotojy kvalifikacijos kélimo kursuose.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas

Jiezno PSC bus uztikrinta saugi aplinka, ugdymas, poreikiy tenkinima
atitinkancios paslaugos, paslaugy plétra, gera gyvenimo kokybé.

METINIO VEIKLOS PLANO PRIEDAI
1. 2019 mety finansinis veiksmy planas. 1 lentelé.

2. 2019 mety vertinimo kriterijy (rodikliy) suvestine. 2 lentelé.
3. 2019 mety darbo planas. 3 lentelé.

Direktoré Juraté Virginija Zukauskiené




JIEZNO PARAMOS SEIMAI CENTRO 2019 m. VEIKLOS PROGRAMA

1 LENTELE
2019 METU FINANSINIS VEIKSMU PLANAS
Vykdy
Priemonés pavadinimas ir | [staigos veiksmo Atsakingi vykdytojai mo Asignavimai
jos kodas pavadinimas termina | (eurai)
i

Asignavimy valdytojo vadovaujamos institucijos atitinkamos progra mos pavadinimas

Socialinés paramos ir sv

eikatos apsaugos paslaugy kokybés gerinimo programa.

2 uzdavinys. 1. Istaigos valdymas ir | Direktorius.
Organizuoti ir teikti | administravimas 2019 | Valstybes
socialines paslaugas m. biudzeto
jvairioms gyventojy | 2. Socialiniy paslaugy | Direktoriaus specialioji
grupéms teikimo ir ugdymo | pavaduotojas tiksliné
kokybés gerinimas. socialiniam darbui, dotacija-
Sveikatos  priezitros | socialinés  veiklos 11000 eur.
paslaugy padalinio
organizavimas darbuotojai.
Savivaldybés
3.Buhalterin¢ apskaita | Vyr. buhalteré , biudzeto
buhalterijos 1€80s-548800
padalinio eur.
darbuotojai
4.  Prieny rajono
Jiezno paramos Seimai | Direktoriaus
centro pastaty | pavaduotojas tikiui,
statiniy  eksploatacija | tikio padalinio
ir teritorijos priezitra. | darbuotojai.
5.Socialiniy,
pedagoginiy ir kity | Administracija.
darbuotojy
kvalifikacijos kélimas.
6.Vaiky  maitinimo | Maitinimo skyriaus
organizavimas ir  grupiy/Seimyny
darbuotojai.
7. Socialiniy paslaugy | Administracija
plétra
Administracija. 500 eur.
8. Mokamy paslaugy | Darbuotojai
teikimas
Viso: 560300
eur.




Kiti finansavimo Saltiniai

Finansavimo Saltinis Istaigos veiksmo | Atsakingi Vykdymo | Asignavimai
pavadinimas vykdytojai terminas | (eurai)
Globos (rtpybos) | Ugdytiniy poreikiy | Administracija. 2019 m. | 64055 eur.
iSmoka tenkinimas Darbuotojai
Kity savivaldybiy | Istaigos veiklos | Administracija. 2019 m. | 122077 eur.
1éSos uz teikiamas | uztikrinimas Darbuotojai
paslaugas
Projekty 1éSos Naujy jstaigos veikly | Administracija. 2019 m. | 83404 eur.
uztikrinimas Darbuotojai
Viso:
269536 eur.
VISO: 829836 eur.
Direktore Jaraté Virginija Zukauskiené




JIEZNO PARAMOS SEIMAI CENTRO 2019 m. VEIKLOS PROGRAMA
2
LENTELE.
VERTINIMO KRITERIJU (RODIKLIU) SUVESTINE 2019 M.

Programos elempentai Vertinimo Kkriterijaus

Vertinimo kriterijai (rodikliai) (rodiklio) reikimé

Socialinés paramos ir sveikatos apsaugos paslaugy kokybés gerinimo programa.

Programos tikslas — Organizuoti ir uztikrinti valstybés socialinés ir sveikatos politikos
jgyvendinimg, mazinti socialing atskirti rajone.

Programos uzdavinys — Organizuoti ir teikti socialines paslaugas jvairioms gyventojy
socialinéms grupéms.

1.reikiamy, kokybisky socialiniy | 1.1. Globojamy vaiky skaic¢ius
paslaugy teikimas ir 45
organizavimas. 1.2. Vaiky, apgyvendinty
bendruomeniniuose vaiky 50 %
globos namuose %.

1.3.Socialiniy paslaugy teikimas,

2. Vaiko individualaus vaikams globojamiems 80 %
socialinés globos plano (ripinamiems) Prieny r. Seimose
parengimas ir jgyvendinimas. %.

100 %
3.vaiky ruoSimas gyvenimui 2.1. Parengty vaiky ISGP %.
Seimoje (graZinimui, globai,
jvaikinimui).

3.1. Vaiky, grazinty i Seima,

skaicius. 6
3.2. Ivaikinty ar paimty globoti |
Seimg vaiky skaicius. 2
4. socialiniy paslaugy Jiezno 3.2. Vaiky, iSleidziamy laikinai
bendruomenei plétra sveciuotis juos priimanciose 40 %

Seimose %.

4.1.Vaiky, lankanciy vaiky
dienos centrg skaicius. 22

Direktore Jaraté Virginija Zukauskiené






JIEZNO VAIKU GLOBOS NAMAI

DARBO PLANAS

2019 METAI

3. LENTELE

Eil. Darbo pavadinimas Ivykdymo Uz jvykdyma atsakingas Zyma apie jvyk-
Nr. data (ménuo) asmuo dyma (atsakingo
asmens pavardé,
parasas)
1 ADMINISTRACIJOS VEIKLA
1.1. Visuotiniai susirinkimai.
1. 2018 m. Jiezno PSC veiklos ataskaita. 02 mén. Direktoré
Jiezno PSC veiklos planas 2019 m. J.V.Zukauskiené
Istaigos biudzeto ir atlyginimy skai¢iavimo tvarka nuo 2019 m.
sausio 1 d.
Asmens duomeny apsauga.
Darbuotojy veiklos vertinimas.
2018 m. nustatyty netitikimy socialinés globos normoms ir
trukumy Salinimo plano pristatymas.
2. Darbo tarybos 2018 m. veiklos ataskaita. 03 mén. Darbo tarybos pirmininké

Korupcijos prevencijos programos pristatymas.

J. Cepuliené
Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
M.Blekaitiené,




3. Dokumenty, reglamentuojanéiy Jiezno PSC veikla, ir jy pakeitimy
apzvalga.
Veiklos analiz¢, pasiekimai, problemos.
Jiezno PSC tarybos veikla.
Pagrindinés veiklos kryptys 2020 metams.

12 mén.

Direktoré
J.V.Zukauskiené
Jiezno PSC tarybos
pirmininké
I. Ligeikiené

1.2. Socializacijos tarybos posédziai
1. 2018 m. grupiy plany ir ugdytiniy ISGP jgyvendinimo analiz¢. 03 mén. Direktorés pavaduotoja
Jiezno PSC tvarky pakeitimai. socialiniam darbui
Pasiruosimas vaiky perkélimui j bendruomeninius vaiky globos namus. M.Blekaitiené,
2. Vaiky vasaros poilsis. Vaiky iSleidimas pas priimancius asmenis.
Vasaros darbai. Bendruomeniniai vaiky globos namai — iskylancios 05 mén. Direktore
problemos, jy sprendimas. J.V.Zukauskiené
3. Naujy mokslo mety aktualijos, siektiny rezultaty numatymas, 09 mén. Direktorés pavaduotoja
bendradarbiavimas su mokyklomis ir kt. socialiniam darbui
M.Blekaitiené,
4. Veiklos programos, grupiy plany, ISGP jgyvendinimo analizé, naujy 12 mén. Direktore
gairiy numatymas. Teikiamy socialiniy paslaugy jsivertinimas. J.V.Zukauskiene
Vykdomy programy analize ir kt
1.3. | Direkciniai pasitarimai: Kiekvieng Direktore
su darbuotojy grupémis pagal vykdoma veikla, pirmadien; ar J.V.Zukauskiené
su atskiry Seimyny darbuotojais, pagal poreikj

su ugdytiniais,
su Jiezno PSC taryba, su Vaiky taryba, iv. komisijomis, darbo grupémis.
su administracijos darbuotojais ir kt.




1.4. | Seimyny darbuotojy pokalbiai (susirinkimai). Kas antras Direktorés pavaduotoja
Socialiniy paslaugy teikimo kokybés tobulinimas. antradienis socialiniam darbui
Seimynos reikaly, problemy, vidaus tvarkos, bendry reikalavimy, M.Blekaitiené,
numatymas ir jgyvendinimas. socialiniai darbuotojai

1.5. | Jiezno PSC 2018 m. veiklos ataskaitos, 2019 mety veiklos programos, | 01-03 mén. Direktoré J.V.Zukauskiené
metinés sgmatos parengimas, derinimas, pristatymas ir tvirtinimas. vyr. buhalter¢

R.Adomaitiené

1.6. | Vaiko iSlaikymo kainos perskai¢iavimas, esant poreikiui tikslinimas, 06 mén. Direktoré
pakeitimai, derinimas ir tvirtinimas. 12 mén. J.V.Zukauskiené

1.7. | 2018 mety ilgo saugojimo dokumenty suarchyvavimas. II ketvirtis Sekretoré administratoré

M.Bunevicitite

1.8. | Dokumentacijos plano 2020 metams parengimas ir pateikimas derinimui | IV ketvirtis Sekretoré administratore
steigejui. M.Bunevicitite

1.9. | Istaigoje teikiamy paslaugy atitikimo socialinés globos normoms 12 mén. Direktoré
jsivertinimas. J.V.Zukauskiene,

komisija

1.10. | Teikiamy paslaugy atitikimo socialinéms normoms jsivertinimo metu 12 mén. Direktoré
nustatyty triikumy Salinimo plano parengimas. J.V.Zukauskiene,

Komisija




Darbo planavimas, vykdymas, kontrolé

2.1. | Ugdymo pokyc¢iy analizé: 1 karta Direktorés pavaduotoja
a) semestry bei trimestry rezultaty aptarimas ir analize, ketvirtyje socialiniam darbui
¢) bendruomeniniy paslaugy planavimas, M.Blekaitiené
d) neformalusis ugdymas,
e) ugdytiniy tarpusavio santykiai, savijauta.
2.2. Tvarkymasis ir savitvarkos kokybé grupése. Ugdytiniy savitvarkos | Mety eigoje Direktorés pavaduotoja
1giidziy lavinimas, higienos jgiidziy formavimas. socialiniam darbui
M.Blekaitiené,
Socialiniy darbuotojy padéjéjy darbo planavimas ir vykdymas. slaugytoja D.Barauskiené
2.3. Socialiniy darbuotojy darbo kontrolé. Mety eigoje Direktorés pavaduotoja
Pamoky ruoSa. PaZzangumas. Elgesio problemos. Socialiniy darbuotojy socialiniam darbui
rySiai su ugdymo jstaigomis. M.Blekaitiené
2.4. | Grupiy plany parengimas, tikslinimas, perzitiros ir tvirtinimas. Grupiy 02 meén., Socialinio darbo
plany vykdymo kontrolé. 09 men. organizatoré
I. Ligeikiene,
Socialiniai darbuotojai.
2.5. | Ugdytiniy poreikiy nustatymas, ISGP parengimas, tikslinimas, perzitiros 02 mén. Direktorés pavaduotoja
ir tvirtinimas. ISGP vykdymo kontrolé. Mety eigoje socialiniam darbui
pagal poreik] M.Blekaitiene,

socialiniai darbuotojai,
Vaiko geroves komisija.




2.6. | Neformaliojo Svietimo poreikis. Neformaliojo Svietimo bireliy saraSy 09 mén. Direktorés pavaduotoja
parengimas ir tikslinimas. Neformaliojo Svietimo mokytojy darbo | Mety eigoje socialiniam darbui
kontrolé. pagal poreikj M .Blekaitiené

Ukio padalinio vadovas

2.7. | Darbuotojy darbo saugos ir sveikatos instrukcijy laikymasis. Mety eigoje A.Valatka

Direktorés pavaduotoja

2.8. Socialinés veiklos padalinio darbuotojy darbo drausmés laikymasi, | Mety eigoje socialiniam darbui
pareigy atlikimo kontrolé. M.Blekaitiene
Ukio padalinio darbuotojy darbo drausmés laikymasi, pareigy atlikimo Ukio padalinio vadovas

2.9. | kontrolé. Mety eigoje A.Valatka

2.10. | Buhalterinés apskaitos padalinio darbuotojy darbo drausmés laikymasi, | Mety eigoje Vyr. buhalteré
pareigy atlikimo kontrolé. R.Adomaitiené

2.11. | Padaliniy vadovy ir darbuotojy, tiesiogiai atskaitingy direktoriui, darbo | Mety eigoje Direktoré
drausmes laikymosi, pareigy atlikimo kontrolé. J.V.Zukauskiene

Socialinés veiklos padalinio veiklos planas.
3. Sociokultiiriné veikla
3.1. Aktualios informacijos, renginiy vieSinimas, valstybiniy ir kalendoriniy | Mety eigoje Socialinio darbo

Svenciy populiarinimas.

organizatoré
I. Ligeikiene




3.2. | Bibliotekos fondy papildymas, darbuotojy ir ugdytiniy supazindinimas su | 01, 09 mén. Socialinio darbuotojo
naujai jsigyta literatiira. padejeja S.Mockeviciené
3.3. | Gyvenamyjy patalpy Jiezno PSC laikino apgyvendinimo motinoms ir 02 mén. Socialinio darbo
vaikams centrui pritaikymas organizatorius
I. Ligeikiené
Ukio padalinio vadovas A.
Valatka
34. | Vaiky pamoky  ruoSa. Problemos, jy sprendimas. Salygy | Mety eigoje Direktorés pavaduotoja
tobulinimas. Mokymosi rezultaty aptarimai. socialiniam darbui
M.Blekaitiené.
Grupiy socialiniai
darbuotojai.
3.5. Specialiojo ugdymo ypatumai. Globotiniy specialiyjy poreikiy tyrimas | Mety eigoje Direktorés pavaduotoja
PPT. Ugdytiniy dokumenty parengimas. socialiniam darbui
M.Blekaitieneé.
Grupiy socialiniai
darbuotojai.
3.6. | Bendradarbiavimas su mokymosi jstaigomis, kuriose mokosi miisy | Mety eigoje Socialinis pedagogas

ugdytiniai. Tévy/globéjy susirinkimy lankymas.

R.Joneliiinas.
Grupiy socialiniai
darbuotojai.




3.7. | Vaiky neformaliojo Svietimo poreikio nustatymas, neformaliojo Svietimo | Mety eigoje Direktorés pavaduotoja
organizavimas ir analizé: socialiniam darbui
M.Blekaitiene.
e neformaliojo Svietimo bireliy sgraSy sudarymas, 01 mén. Neformaliojo Svietimo
e neformaliojo Svietimo biireliy sgrasy tikslinimas 09 meén. mokytojai.
3.8. | Vaiky kirybinés saviraiSkos parodeliy eksponavimas Seimynose, | Mety eigoje Neformaliojo Svietimo
bendrose Jiezno PSC patalpose. mokytojai.
Socialiniai darbuotojai
3.9 Nuosekliai pildyti vaiky ISGP, vykdyti perziiiras. Mety eigoje Socialiniai darbuotojai
ISGP vykdymo kontrolé Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
M.Blekaitiené
3.10. | Bendradarbiavimas su réméjais. Sveikinimai réméjams $vendiy progomis, | Mety eigoje | Direktoré J.V.Zukauskiené
padékos uz parama.
Kvietimas ] globos namy renginius.
Jiezno PSC taryba,
3.11. | Savivaldos jgiidziy ugdymas, pagalba Vaiky tarybai. Mety eigoje Bendrosios praktikos
slaugytoja

D. Barauskiené




Pramoginé, pazintiné ir Sventiné veikla

4.1.

Sventiniai renginiai vaiky globos namuose:

4.1.1.

Pramoginiai — paZintiniai renginiai:

Sporto klubo ,,Kario kelias* Prieny r. Mokykly dziudo Zaidynés

UZgaveniy Sventé Klebiskio bendruomeniniuose vaiky globos namuose

Renginys PSC bendruomenei ,,Piesiame Uzgavéniy kaukes®

Renginys PSC bendruomenei paveiksly paroda — konkursas ,,Mety
ménesiai‘

Renginys PSC bendruomenei piesiniy konkursas ,,Rudenéli, labas*

Renginys PSC bendruomenei ,,Moliiigo kelias — nuo séklytés iki zibinto*

Stalo loginiai zaidimai bendruomenei

Popieté bendruomenei ,,Karpiniy menas*

02 mén. 4 sav.

03 mén. 1 sav.

02 mén. 4 sav.

04 mén. 2 sav.

09 mén. 2 sav.

10 mén. 4 sav.

10 mén. 4 sav.

11 mén. 3 sav

Socialinio darbo
organizatoré
I. Ligeikiené

Soc. darbuotojai A. Zigas,
L. Butkuviené

Soc. darbuotoja
Z. Grinkeviciené

Soc. darbuotoja
S. Stepankeviciené
Soc. darbuotoja
N. Griselioniené

Soc. darbuotoja
J. Pagirskaité

Socialin¢ darbuotoja L.
Daunoriené

Soc. darbuotoja
N. Raizien¢




4.1.2.

Renginys PSC bendruomenei viktorina Zaidimas
galveles®.

,»Sukim,

sukim

12 mén. 1 sav.

Soc. darbuotoja
R. Simanskiené

Sportiniai renginiai:

Kvadrato varzybos

Futbolo varzybos

Tinklinio varzybos

Kvadrato varzybos

03 mén. 4 sav.

05 mén. 3 sav.

09 mén. 3 sav.

11 mén. 2 sav.

Neformaliojo §vietimo
mokytojas S.Simanskas

Neformaliojo $vietimo
mokytojas S.Simanskas

Neformaliojo Svietimo
mokytojas S.Simanskas

Neformaliojo Svietimo
mokytojas S.Simanskas

Parodos:

3 gr. paroda — konkursas ,,Mety ménesiai*

Paroda ,,Ant saulutés stipuokliy™

Keramikos darbeliy paroda ,,Molio keliu®.

04 mén.

05 mén

06 mén.

Socialiné darbuotoja
S. Stepankeviciené

Neformaliojo $vietimo
mokytoja
G. Svetakaite

Neformaliojo $vietimo
mokytoja G.Svetakaite

ISvykos:

Klebiskio bendruomeniniy VGN iSvyka i batuty parka

02 mén. 3 sav.

Soc. darbuotojas




4.1.3.

4.1.4.

Klebiskio bendruomeniniy VGN iSvyka i ,, Tulpés* sanatorijos baseing

1 grupés iSvyka | miesto biblioteka ,,DZiaugsmas su knyga*

3 grupés iSvyka i Liaudies buities muziejy Rumsiskése

2 grupés iSvyka | Punig

1 grupés pramoginé iSvyka j prie Verknés upés

4 grupées iSvyka prie Verknés upés

4 grupés iSvyka BirStong

3 grupés iSvyka j Kauno zoologijos soda

4 grupés iSvyka | Nemajiny dienos centra

3 grupés iSvyka j kino teatra

02 mén. 4 sav.

03 mén. 3 sav.

04 mén. 4 sav.

05 mén. 3 sav.

05 mén. 4 sav.

06 mén. 2 sav.

06 mén. 4 sav.

06 mén.4 sav.

08 mén. 3 sav.

11 mén. 1 sav.

A. Zigas

Soc. darbuotoja
L. Butkuviené

Soc. darbuotoja
N. Raiziené

Soc. darbuotoja
R. Simanskiené

Grupés soc. darbuotojai
Soc. darbuotoja
L. Daunoriené
Soc. darbuotoja
Z. Grinkeviciené
Soc. darbuotoja

Z. Grinkeviciené

Soc. darbuotoja
R. Simanskiené

Soc. darbuotoja N.
Griselioniene

Soc. darbuotoja
R. Simanskiené

10



1 grupés iSvyka i BirStong ,,Pramogos baseine*

3 grupés iSvyka j Birestono muziejy ,,Kalédiniai karpiniai®

11 mén.1sav.

12 mén. 2 sav.

Soc. darbuotoja
N. Raiziené

Soc. darbuotoja
R. Simanskiené

4.2. | Kviestiniy sve¢iy renginiai:
Dalyvavimas raSytojy klubo projekte ,,Atverstos knygos puslapiai®, IT ketv. Direktorés pavaduotoja
susitikimas su rasytojy klubo nariais. socialiniam darbui
M. Blekaitiené
Dalyvavimas akcijoje ,,Darom®. Susitikimas su Jiezno seniiinijos 04 mén. Socialinio darbo
darbuotojais. organizatoré
I. Ligeikiené
Dalyvavimas SDG projekte ,,Kalédinés vaiky svajonés‘; Susitikimas su 12 mén. Direktorés pavaduotoja
SDG darbuotojais socialiniam darbui
M.Blekaitiené
Dalyvavimas Jiezno bibliotekos renginiuose ir projektuose Mety eigoje Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
M.Blekaitiené
Dalyvavimas BirStono bibliotekos renginiuose ir projektuose Mety eigoje Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
M. Blekaitiené
4.3. | Vaiky poilsio organizavimas moksleiviy atostogy metu: 06-08 mén. Direktoré J.V.Zukauskiené

lankytis Sventiniuose miesto renginiuose,

direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
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ilsétis vaiky vasaros poilsio stovyklose,
dalyvauti ekskursijose, jvairiose iSvykose,

dalyvauti socialiniy darbuotojy organizuojamose veiklose.

M.Blekaitiené

5. Vaiky sveikatos stiprinimas ir medicininé prieziiira

5.1. | Ikimokyklinio amziaus vaiky sveikatos patikra Jiezno PSC: 05-10 mén. Bendrosios praktikos
antropometriniai duomenys. Esant sveikatos sutrikimams, gydytojy — slaugytoja D.Barauskiené
specialisty konsultacijos poliklinikoje.

5.2. | Mokyklas lankan¢iy vaiky sveikatos patikrinimas: antropometrija, | Iki 09 mén.11 d. Bendrosios praktikos
laikysena, klausa, regéjimas, kraujo spaudimas ir kiti sveikatos rodikliai. slaugytoja D.Barauskiené
Esant reikalui, gydytojy specialisty konsultacijos.

53. | Jiezno PSC globotiniy sveikatos sutrikimy, nejgalumo nustatymas, | Esant poreikiui Bendrosios praktikos
pratesimas. slaugytoja D.Barauskiené

5.4. | Okulisto konsultacijy organizavimas regéjimo sutrikimus turintiems Pagal plang Bendrosios praktikos
vaikams. slaugytoja D.Barauskiené
Akiniy neSiojimas, sauga, prieZiiira.

5.5. | Kiekvienam vaikui organizuoti mantu reakcijos atlikimg, o esant| Vieng kartg per Bendrosios praktikos
pakitimams - gydytojo konsultacijas. metus slaugytoja D.Barauskiené
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5.6. | Sistemingai stebéti dél jvairiy ligy dispanserizuotus PSC vaikus. Nuolat Bendrosios praktikos
Vesti konsultacijy registracija. slaugytoja D.Barauskiené
5.7. | Organizuoti globotiniy skiepus. Pagal plang Bendrosios praktikos
slaugytoja D.Barauskiené
5.8. | Kontroliuoti globotiniy higienos ir kiino priezitiros reikalavimus, vesti Nuolat Bendrosios praktikos
pokalbius. slaugytoja D.Barauskiené
Socialiniai darbuotojai.
5.9. | Kontroliuoti kambariy Svarg ir tvarka. Nuolat Bendrosios praktikos
slaugytoja D.Barauskiené
Socialiniai darbuotojai.
5.10. | Taikyti prieSepidemines priemones infekciniy susirgimy metu. Mety eigoje Bendrosios praktikos
slaugytoja D.Barauskiené
5.11. | Analizuoti globotiniy sergamuma, traumatizmg. Aptarti juos su Grupése Bendrosios praktikos
socialiniais darbuotojais ir neformalaus ugdymo pedagogais, numatyti | pagal poreikj | slaugytoja D.Barauskiené
konkrecias priemones jiems mazinti.
5.12. | Vaiky sveikatos dokumenty paruosimas globai ar jvaikinimui. Esant poreikiui Bendrosios praktikos
slaugytoja D.Barauskiené
5.13 | Parengti meniu ir jj suderinti su higienos centru. 12 mén. Dietiste R.Venckiiniené
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5.14 | Padeéti ugdytiniams jsigyti tinkamg aprangg ir avalyne. Kiekvieng Soc. darbuotojai
sezong Soc. darb. padéjéja
S.Mockeviciené
5.15. | Sveikatinimo prevencija:
pokalbiai su aptarnaujanciu personalu, virtuvés darbuotojais, dietiste; Esant poreikiui Bendrosios praktikos
Svaros, tvarkos tikrinimas vaiky gyvenamose patalpose; slaugytoja D.Barauskiené
pokalbiai su mergaitémis (paauglémis) ir berniukais (paaugliais):
mitybos klausimais, 02, 09 mén.
lytinio $vietimo klausimais, 03, 10 mén.
asmens higienos klausimais ir kt.
6. Programiné veikla, apklausos, tyrimai, rekomendacijos
6.1. Programiné veikla
6.1.1. | Jiezno PSC globojamy (riipinamy) vaiky savarankisko gyvenimo jgiidziy Mety eigoje Grupiy socialiniai
ugdymo programa darbuotojai
6.1.2. | Jiezno PSC rengimo $eimai ir lytiskumo ugdymo programa Mety eigoje Grupiy socialiniai
darbuotojai
6.1.3. | Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medZiagy vartojimo Mety eigoje Grupiy socialiniai
prevencijos Jiezno PSC programa. darbuotojai
6.1.4. | Ankstyvosios intrervencijos programa [ —1II ketv. Soc. pedagogas

R. Jonelitnas
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6.2.

Apklausos, tyrimai

6.2.1. | Vaiky adaptacija bendruomeniuose vaiky globos namuose 5, 11 mén. Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
M.Blekaitiené
6.2.2. | 9-10 klasiy ugdytiniy apklausa, siekiant jvertinti pasirengimg tolimesniam 05 meén. Jiezno PSC psichologas
mokymuisi
6.3. Rekomendacijos
6.3.1. | Metodinés rekomendacijos darbui bendruomeniuose vaiky globos 05 mén. Psicholooge
namuose I. Zukoviené
6.3.2. | Paaugliy probleminio elgesio korekcijos metodinés rekomendacijos 09 mén. Jiezno PSC psichologas
7. Darbas su vaikuy teisiy apsaugos, jvaikinimo ir kt. tarnybomis, vaiky tévais, giminaiciais, Seimomis, laikinai priimanciomis sveciuotis
Jiezno PSC globotinius.
7.1. | Palaikyti glaudzius rySius su vaiky teisiy apsaugos skyriais ir jvaikinimo Nuolat Direktoré
tarnyba (globa, jvaikinimas, vaiky grazinimas j Seimg). J.V.Zukauskiené,
socialinis pedagogas
R.Jonelitinas
7.2. | Rupintis globotiniams priteisty alimenty iSieskojimu. Po teismy Socialinis pedagogas
sprendimy R.Jonelitinas
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7.3. | Vykdyti vaiky globos i§moky jforminima. Vaikui atvykus Socialinis pedagogas
R.Jonelitinas
7.4. | Globotiniy interesy atstovavimas teismuose, globos perzitirose. Mety eigoje Direktoré
J.V.Zukauskiené,
socialinis pedagogas
R.Jonelitinas
7.5. | Palaikyti rySius su globotiniy tévais, giminaiciais, Seimomis laikinai Mety eigoje Socialiniai darbuotojai
priimanciomis sveciuotis globotinius. (Bendrauti, teikti zinias apie vaiko socialinis pedagogas
vystymasi, skatinti apsilankyti globos namuose, dalyvauti laikinai R.Jonelitinas
globojamo vaiko ISGP sudaryme).
8. Ugdytiniy sauga ir sveikata
8.1. | Pravesti visiems 14 m. amziaus bei vyresniesiems ugdytiniams praktinj 02, 09 mén. Ukio padalinio vadovas
mokymg ,,Kaip naudotis gesintuvu*. A.Valatka
Grupiy socialiniai
darbuotojai
8.2. | Organizuoti mokymus ugdytiniams ,,Kaip zinome evakuacijos plang ir jo 02, 09 mén. Ukio padalinio vadovas
vykdyma®. A.Valatka
Grupiy socialiniai
darbuotojai
8.3. Instruktazas socialiniams darbuotojams ir vaikams dél saugaus elgesio 05 meén. Bendrosios praktikos

prie vandens telkiniy.

slaugytoja
D.Barauskiené
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8.4. | Instruktazas kaip apsisaugoti nuo saulés spinduliy, pirma pagalba iStikus 05 mén. Bendrosios praktikos
saulés smugiui. slaugytoja
D.Barauskien¢
8.5. | Instruktazas kaip apsisaugoti nuo erkiy jkandimy, pirma pagalba jkandus 04 mén. Bendrosios praktikos
erkei. slaugytoja
D.Barauskiené
8.6. Vaiky saugumas globos namy teritorijoje (irengimai zaidimy aikstelése, 05 mén. Ukio padalinio vadovas
sudzitivusiy medziy Saky genéjimas, smélio sméeliadézése pakeitimas), A.Valatka
8.7. Vaiky higienos jgiidziy kontrolé Nuolat Bendrosios praktikos
slaugytoja
D.Barauskiené
8.8. | Pravesti instruktavimus ugdytiniams: Mety eigoje Grupiy socialiniai

dél saugaus kelio ;i mokykla,

dél elgesio kelyje tamsiu paros metu,

deél elgesio su elektros prietaisais,

del elgesio su virtuvéliy jrengimais, karstais patiekalais ir kt.,
deél saugaus elgesio sporto sal¢je, treniruokliy saléje,
dél elgesio vieSose vietose,

del globos namy taisykliy vaikams laikymosi,

del grupiy taisykliy ir jy laikymosi,

del elgesio prie vandens telkiniy,

dél saugaus elgesio vaiky zaidimy aiksteléje,

dél saugaus elgesio slidziame kelyje,

del elgesio prie uzsalusiy vandens telkiniy,

dél pirotechnikos naudojimo pavojy,

e dél saugaus elgesio iSvyky metu,

darbuotojai
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e ir kt.

0. Darbuotoju kvalifikacijos tobulinimo ir atestacijos programa
9.1. | Uztikrinant kvalifikacijos kélimo principus (lygiateisiSkuma, testinuma, Mety eigoje Direktorés pavaduotoja
sistemingumg, pasirenkamumg), skatinti visus darbuotojus kelti socialiniam darbui
kvalifikacijg ir dalyvauti ministerijy, aukstyjy mokykly, kvalifikacijos M.Blekaitiene
centry organizuojamose konferencijose, seminaruose, paskaitose ir t.t.
Viesinti kvietimy skelbimus.
9.2. | Bendradarbiauti su Prieny Svietimo centru. Mety eigoje Direktore
J.V.Zukauskiené
9.3. | Organizuoti supervizijas darbuotojams. IV ketv. Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
M.Blekaitiené
Direktoré
9.4. | Biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo pokyciai 01 mén. J.V.Zukauskiené,
Vyr. buhaltere
R.Adomaitiené
9.5. | Institucinés globos pertvarka — pasiruoSimas persikélimui | I-11 ketv. Direktoré
bendruomeninius vaiky globos namuis J.V.Zukauskiené,
Socialinio darbo
organizatoré
I. Ligeikiené
01, 12 mén. Direktorés pavaduotoja
9.6. | Darbuotojy veiklos vertinimas socialiniam darbui

M.Blekaitiené
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9.7. | GIMK mokymai Pagal programa | Socl. darb. J.Pagirskaité,
V .Kasteckaja
9.8. | Papildomas darbuotojy informavimas apie atestacijos tvarka II ketv. Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
M.Blekaitiené
9.9. | Individualis arestacijos aptarimai su socialiniais darbuotojais IV ketv. Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
M.Blekaitiené
9.10. | Globos koordinatoriy mokymai Pagal programg | Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui
M.Blekaitiene
APSKAITOS PADALINIO VEIKLA
10. Finansiné veikla
10.1. | Vykdyti finansinius jsipareigojimus. Laiku apmokeéti tiekéjams uz prekes Mety eigoje Vyr. buhaltere
ir R.Adomaitiené
paslaugas. Laiku apskaiciuoti ir iSmokeéti darbo uzmokescius,
atostoginius.
10.2. | Vykdyti turto apskaita. Laiku uzpajamuoti ir nurasyti prekes, Mety eigoje Mat. atsakingi asmenys
medikamentus, maisto produktus.
10 .3. | Atlikti turto inventorizacija (pagal inventorizacijos taisykles): 11-12 mén. Direktore
J.V.Zukauskiené,
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meting viso turto;

Vieng kartg per

vyr. buhalter¢

ketvirtj R.Adomaitiené,
numeruoty dokumenty blankuy; komisijos pirmininké
Vieng karta per M.Blekaitiené
maisto produkty. ketvirtj
10.4. | Rengti finansinés veiklos ataskaitas:
e tarpinius ir metinius finansiniy ataskaity rinkinius, Pagal LR Vyr. buhalteré
e biudzeto vykdymo ataskaitas, Vyriausybes R.Adomaitieng,
e reikiamas ataskaitas Valstybinei mokes¢iy inspekcijai, nustatytus
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai, terminus
Statistikos departamentui,
Prieny raj. savivaldybés administracijos Finansy skyriui.
10.5. | Parengti 2020 mety biudzeto projekta ir sgmata. 12 mén. Vyr. buhalteré
R.Adomaitiené,
10.6. | Vykdyti finansy kontrolg: Mety eigoje Direktoré
J.V.Zukauskiené,
i1Sankstine, vyr. buhalter¢
R.Adomaitiené,
einamaja, buhalteré
R.Rukiené,
direktorés pavaduotoja
paskesniaja socialiniam darbui
M.Blekaitiene
10.7. | IeSkoti réméjy materialinés bazés stiprinimui, inventoriaus jsigijimui, Nuolat Direktoré
vaiky laisvalaikio ir poilsio organizavimui, remonto darbams. J.V.Zukauskiené
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UKIO PADALINIO VEIKLA

11. Ukiné veikla
11.1. | Kasmetinis visy darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos 02-03 mén. Ukio padalinio vadovas
instruktavimas.
Mokymai ir pazyméjimy jgijimas. Pagal poreikj A.Valatka
11.2. | Atlikti pastaty Pakuonio mstl. ir ASmintos kaime apstatymo darbus II ketv. Ukio padalinio vadovas
A.Valatka
Pirkimy organizatore
11.3. | Parengti pirkimy plang 2019 m. 03 meén. Liveta Medinaityté
11.4. | Organizuoti einamojo  remonto, pastaty prieziliros darbus, buities | Pagal poreikj Ukio padalinio vadovas
priemoniy, baldy remonta. A.Valatka
11.5. | Remonto darby atlikimas Globos centro patalpose I ketvirtis Ukio padalinio vadovas
A.Valatka
11.6. | Teritorijy prie bendruomeniniy namy Pakuonyje ir ASmintoje tvarkymas IT ketvirtis Ukio padalinio vadovas
A.Valatka
11.7. | Sugedusiy rolety taisymas. Pagal poreik; Ukio padalinio vadovas

A .Valatka
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11.8. Sezoniniai darbai Jiezno PSC teritorijoje Nuolat Ukio padalinio vadovas
A.Valatka
11.9. | Globos centro apstatymas baldais I ketv. Ukio padalinio vadovas
A.Valatka
11.10. | Buities, asmens higienos ir kt. priemoniy poreikio analize. 1 kartg per Socialinio darbo
ketvirtj organizatoré
I. Ligeikiené
11.11. | Reikiamy valymo ir dezinfekavimo priemoniy jsigijimas. Kiekvieng Ukio padalinio vadovas
ketvirt] A.Valatka
11.12. Pavasario ir rudens talky organizavimas teritorijos valymui, lapy | 04, 10-11 mén. Ukio padalinio vadovas
grébimui, gélyny atnaujinimui. A.Valatka
Ukio padalinio vadovas
11.13. | Pastaty ir teritorijos parengimas atskiriems mety sezonams. Mety eigoje A.Valatka
11.14. | Katiliniy ir Sildymo sistemy Jiezno, Klebiskio, Pakuonio, ASmintos 9 mén. Ukio padalinio vadovas
patalpose parengimas Sildymo sezonui. A.Valatka
11.15. | Trikstamo inventoriaus jsigijimas. 12 meén. Ukio padalinio vadovas
A.Valatka
12. Darbuotojy sauga ir sveikata
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12.1 | Priziuréti ir kontroliuoti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy Nuolat Ukio padalinio vadovas
vykdyma globos namuose. A.Valatka
12.2. | Darbuotojy, kuriems privalu tikrintis sveikata, sarasy sudarymas ir Bendrosios praktikos
tikslinimas. 01 mén. slaugytoja D.Barauskiené
12.3. | Pravesti visiems PSC darbuotojams praktinj mokymga ,.Kaip naudotis 02 mén. Ukio padalinio vadovas
gesintuvu®. A.Valatka
Ukio padalinio vadovas
12.4. | Organizuoti praktinj patikrinimg ,,Kaip zinome evakuacijos plang ir jo 03 mén. A.Valatka
vykdyma®.
12.5. | Elektros ir buities prietaisy saugaus jrengimo ir naudojimo patikra. Ukio padalinio vadovas
01 ir 09 mén. A.Valatka
12.6. | Irengimy paruoSimas ir priezilira: jrengimy saugumo patikrinimas Ukio padalinio vadovas
(virtuvéje, grupése, sandéliuose, treniruokliy saléje, sporto sal¢je ir kt.). 01 ir 09 mén. A.Valatka
12.7. | Ugnies gesintuvy pildymas, pakeitimas pasibaigus galiojimo laikui. Esant poreikiui | Ukio padalinio vadovas
A.Valatka
Direktore Jaraté Virginija Zukauskiené
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